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Cégep Abitibi- COMMUNIQUE DE PRESSE
Témiscamingue POUR DIFFUSION IMMEDIATE

NOMINATION DE MADAME KATHLEEN LONGPRE AU POSTE DE
DIRECTRICE GENERALE DU CEGEP DE L’ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Rouyn-Noranda, le 17 juin 2026. — Le Cégep de U'Abitibi-Témiscamingue a le plaisir
d’annoncer, a la suite d’un processus de sélection rigoureux et sur recommandation unanime
des membres du comité de sélection de méme que l’avis favorable de la commission des
études, la nomination de Kathleen Longpré a titre de directrice générale. Cette nomination a
été entérinée lors du conseil d’administration du 16 juin 2026.

Forte d’une expérience professionnelle de prés de trente ans dans le domaine, dont les quinze
dernieres en tant que directrice des ressources humaines au Cégep, son nouveau poste lui
permettra de démontrer son leadership stratégique et mobilisateur ainsi que ses capacités de
concertation et d’influence.

«En plus d’étre la premiere femme a la téte du Cégep depuis sa création il y a bientbt soixante
ans, madame Longpré entre en fonction avec une longue expérience et une grande
connaissance des enjeux et défis de ’établissement. Nous avons pleinement confiance que
son sens de 'écoute et son intégrité permettront de poursuivre le développement des grands
projets du college », mentionne Karl Guimond, président du conseil d’administration.

« C’est avec humilité que j’entame cette nouvelle étape de mon parcours professionnel au
sein d’une organisation ou la mission éducative est au cceur de nos actions. Je mesure
pleinement la confiance qui m’est accordée et la responsabilité qui 'accompagne. La stabilité
et Uoptimisation de nos processus pour répondre aux obligations de notre college constituent
des priorités pour moi. Elles sont essentielles pour renforcer notre capacité a grandir et a nous
adapter aux nouvelles réalités. », souligne Kathleen Longpré.

De son c6té, Dany Mercier, directeur général sortant, a déclaré : « Mon temps au Cégep de
l'Abitibi-Témiscamingue m’aura fait découvrir qu’il est porté par des gens de cceur, engagés,
solidaires, qui font une différence chaque jour. Je suis persuadé que 'ensemble du personnel
accueillera la nouvelle directrice générale de maniere humaine et constructive et que
I'établissement d'enseignement supérieur continuera d’étre un acteur clé du développement
de larégion. »

La nomination de madame Longpré marque un nouveau chapitre pour le Cégep. Elle entre en
fonction aujourd’hui méme, ce 17 juin 2026, pour un mandat de cinqg ans.

A propos du Cégep

Le Cégep de UAbitibi-Témiscamingue s’engage et s’investit dans sa mission éducative en
accompagnant la population étudiante de toute provenance dans la réussite de son projet de
vie. La mission du Cégep consiste a développer des compétences pour apprendre, innover et
contribuer a la société, dans un environnement empreint d’ouverture et de proximité.
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