
 
 
 
 

Personnel enseignant – Automne 2017 
 
Le Cégep de l'Abitibi-Témiscamingue sollicite des candidatures pour l'enseignement en Arts 
visuels 
 
Deux cours sont à pourvoir pour une tâche à temps partiel (environ 40%) formée des deux cours 
de 45 heures suivants:  
520-411-AT : Histoire de l’art et méthodologie 
520-431-AT : Art contemporain et actuel 
  
Lieu de travail : campus de Rouyn-Noranda. 
 
Supérieur immédiat 
M. Éric Aubin, directeur des études. 
 
Qualifications exigées :  
Les candidats devront détenir : 

  Un baccalauréat en histoire de l’art; 
  Un certificat en pédagogie ou des notions dans le domaine constitue un atout; 
  Une expérience d’enseignement serait un atout. 

 
Conditions de travail 
Salaire : Votre rémunération sera en fonction de votre scolarité et de votre expérience. 
 
Entrée en fonction : 21 août 2017 
 
Fin du concours 
Votre curriculum vitae, accompagné des documents attestant de votre formation (diplômes et 
relevés de notes) devront être reçus par courriel à l’adresse suivante au plus tard le 21 JUIN 
2017 à 16h00 : recrutement@cegepat.qc.ca   À noter que les entrevues auront lieu à la mi-
août. 
 
Le Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue applique un programme d’égalité à l’emploi et invite les 
femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes 
handicapées à présenter leur candidature. 
 
Seules les candidatures retenues aux fins d'entrevues de sélection seront contactées. Nous 
remercions à l'avance les personnes qui auront postulé. 
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