
 

 

 

Technicien forestier 
Le groupe CAF est à la recherche d’un technicien forestier motivé et responsable 
pour la réalisation de divers mandats d’inventaire forestier, de supervision et de 
préparation des travaux sylvicoles en Abitibi-Témiscamingue. Il s’agit d’un emploi 
permanent saisonnier du début mai à la fin novembre, mais pouvant se poursuivre 
l’hiver avec le mesurage des bois. 

Nous sommes à la recherche d’un candidat débrouillard, autonome et ayant une 
bonne capacité d’adaptation. Nous offrons de l’encadrement sur mesure, ainsi que 
le matériel dont vous aurez besoin. 

Responsabilités 

 Réalisation d’inventaires forestiers de diverses natures 
 Rubannage de travaux 
 Suivi de travaux sylvicoles 
 Application du système de gestion environnementale 

Qualités essentielles 

 Connaissance du GPS, boussole et outils d’inventaire forestier 
 Connaissance des essences forestières 
 Permis de conduire classe 5 valide (camionnette fournie) 
 Capacité à travailler seul en forêt 

Atouts 

 Expérience dans le domaine des travaux sylvicoles 
 Formation MSCR 
 Carte de mesureur des bois 

Le groupe CAF 

Nous somme une firme de consultants implantée en Abitibi-Témiscamingue. Depuis  
25 ans, nous menons à terme des mandats diversifiés : planification forestière, 
inventaires, gestion de travaux sylvicoles, mesurage des bois, calculs de possibilités 
forestières, études d’approvisionnement, etc.  

Pour postuler, veuillez faire parvenir votre CV à patrick.taylor@groupecaf.com 

700, avenue Dallaire, suite 170 
Rouyn-Noranda (Qc) J9X 4V9 

 


