' Ré Ulval' 711, avenue Lariviere téléphone : 819-797-3949
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 4K1 | télécopieur : 819-797-2350

Poste de Technicien de mise en marche
de systemes immotiques

Lieu de travail : Rouyn-Noranda

Description de I'entreprise

Régulvar, avec ses 500 employés, est le chef de file canadien de la régulation numérique en mécanique du
batiment. Ses systémes de contrdle et de gestion d'énergie visent la gestion des systémes de CVC, de chaufferies,
d’éclairage et d’accés. Ses équipes d’ingénieurs et de techniciens développent et mettent en ceuvre des produits
et des systemes utilisant les technologies les plus récentes. Régulvar est établie a Laval, Québec, Longueuil,
Sherbrooke, Lachine, Rouyn-Noranda, Rimouski, Gatineau, Ottawa, Sudbury, Toronto. Visitez notre site Web au
www.regulvar.com.

Description du poste

e Réaliser la conception des systemes de régulation numériques

e Planifier et superviser I'installation des systémes de régulation numérique
e Exécuter les mises en service de nos automates chez les clients

e Faire la programmation des systemes de régulation numérique DELTA

e Calibrer les appareils de détection et d’actuation

e Ajustement des interfaces graphiques

e Donner la formation aux clients

Exigences

e DEC en génie électrique, mécanique du batiment, maintenance industrielle, électronique industrielle ou
instrumentation et contréle

e Connaissances en pneumatique, électronique et programmation

e Faire preuve d’autonomie

**Avantages sociaux**
**Salaire compétitif**
**Poste permanent, 40 heures/semaine**

Les candidats intéressés doivent faire parvenir leur CV et un relevé de notes a I'attention de
Mme Caroline Prévost, directrice

Par courriel : cprevost@regulvar.com
Par télécopieur : 819-797-2350

L’équité en matiére d’emploi fait partie des valeurs et des engagements de Régulvar. Nous ne communiquerons qu’avec les
personnes dont la candidature aura été retenue. Dans ce document, |'utilisation du masculin pour désigner des personnes a
pour seul but d’alléger le texte et identifie sans discrimination les individus des deux sexes.
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